
Wir schätzen Chancengleichheit und Vielfalt.  Die Formulierungen unserer Stellenangebote sind geschlechtsneutral zu verstehen.  

Bewerbungen von Frauen, Gleichgestellten und Menschen aller Nationalitäten oder mit Schwerbehinderung sind ausdrücklich erwünscht. 

Wir empfehlen, eine Behinderung/Gleichstellung zur Wahrung Ihrer Interessen bereits in der Bewerbung mitzuteilen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ein abwechslungsreicher Job und aktives Mitwirken an Klima- / Umweltschutz ist etwas ganz Besonderes! 

Die AGR Abfallentsorgungs-Gesellschaft Ruhrgebiet mbH sucht für den Stab dezentrales Controlling bei unserer 
Tochtergesellschaft am Standort in Herten ab sofort, unbefristet und in Vollzeit einen 
  

Controller (m/w/d)  
mit hoher Zahlenaffinität und ausgeprägter Kommunikationsstärke         
(Referenz-Nr.: R875) 

 

Stellenausschreibung 

 

 

Die Eingruppierung für diese Position orientiert sich an dem Tarifvertrag im öffentlichen Dienst (TVöD). Neben einer tariflichen Vergütung 

mit attraktiven Sozialleistungen beinhaltet unser Angebot ebenso eine arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge. Sie fühlen Sie angesprochen? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Wir machen es Ihnen leicht! Bitte reichen Sie uns im ersten Schritt digital über unser Stellenportal 

(https://www.agr.de/karriere) Ihren Lebenslauf ein. Ergänzen Sie Ihre Bewerbung noch um relevante Zeugnisse.  

 

Haben Sie noch Fragen?   

 

Ihre Ansprechpartnerin: 

Jutta Meyer - AGR Abfallentsorgungs-Gesellschaft Ruhrgebiet mbH      Aushang: xx.xx.xxxx 

 

Das gestalten Sie bei uns 

Als zentraler Ansprechpartner (m/w/d) für operative Bereiche und Geschäftsleitung sorgen Sie für Transparenz in den Zahlen und liefern 
belastbare Entscheidungsgrundlagen. 
  
◼ Monats- und Jahresabschluss: Analyse, Kontrolle und Kommentierung der Monatsergebnisse (RZR Herten); Koordination der 

dezentralen Jahresabschlussarbeiten inkl. Rückstellungen, Abschlussmeldungen und Fristenmanagement 
◼ Budget- und Risikocontrolling: Koordination und technische Umsetzung der Budgetplanung, strukturierte Übergabe an das 

Zentralcontrolling sowie Aufbau und Weiterentwicklung des Risikocontrollings 
◼ Kommunale Preis- und Leistungssteuerung: Jährliche Kalkulation der Pacht- und Betriebsführungsentgelte nach kommunalem Preis- 

und Leistungsrecht; Kontrolle von Kostenverrechnungen innerhalb der AGR-Gruppe unter preisrechtlichen Gesichtspunkten 
◼ Strategische Analysen & Projektbegleitung: Betriebswirtschaftliche Sonderanalysen für die Geschäftsleitung, Mitwirkung bei 

Investitions- und Wirtschaftlichkeitsberechnungen sowie kaufmännische Begleitung von Projekten 
◼ Schnittstellenfunktion: Verknüpfung von Finanzcontrolling und technischem Controlling; Schnittstelle zwischen betriebswirtschaftlicher 

Steuerung, Vergaberecht und kommunaler Gebührenkalkulation 

Damit passen wir gut zueinander  

Wir suchen Persönlichkeiten mit unternehmerischem Denken und hoher Zahlenaffinität, die unser Team mit Engagement und Kollegialität 

verstärken: 

◼ Qualifikation: Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft, Wirtschaftswissenschaften oder des Wirtschaftsingenieurwesens mit 
mehrjähriger Berufserfahrung im Controlling 

◼ Fachwissen: Breites betriebswirtschaftliches Fundament; sehr gute Kenntnisse in GuV-, Bilanz- und Liquiditätsplanung sowie im 
kommunalen Preis- und Leistungsrecht 

◼ Systemkompetenz: Sehr gute Anwenderkenntnisse in M365 sowie SAP R/3 (Module CO und FI), idealerweise erste Projekterfahrung 
oder theoretische Kenntnisse im Rahmen einer SAP S/4HANA-Migration 

◼ Arbeitsstil: Gewissenhafte, strukturierte und detailorientierte Arbeitsweise; sicheres Zeitmanagement und klare Prioritätensetzung 
◼ Persönlichkeit: Teamfähig, flexibel, und kommunikationsstark auf allen Ebenen – vom operativen Bereich bis zur Geschäftsleitung 

 

https://www.agr.de/karriere

